
 

 
 
 

AVIS D’OFFRE D’EMPLOIS  
 

SDIS70 AV25 n° 05 du 17 OCTOBRE 2025 
 
 

 
LE SDIS DE LA HAUTE-SAÔNE RECRUTE  
UN(E) CHEF(FE) D’AGRES TOUT ENGIN  

 
POSTE A POURVOIR AU 1ER JANVIER 2026 

 

 
AFFECTATION :  Centre d’intervention principal de GRAY – rue du Cimetière des Juifs 
 
PROFIL : ADJUDANT(E) OU ADJUDANT(E)-CHEF(FE) DE SPP 
 

 Recrutement par voie statutaire  

 Permis B et C obligatoires 
 

 Faire preuve d’une bonne culture opérationnelle 

 Forte expérience de commandement très appréciée 

 Faire preuve de réactivité et de promptitude sur interventions 
 
MISSIONS :  
 
- commander une intervention de secours en tant que COS ou gérer tout type d’interventions sous 
l’autorité d’un COS, 
- commander l’engagement opérationnel d’un agrès et assurer les missions confiées, 
- agir selon les règles relatives à la santé et à la sécurité à l’égard des personnels, 
- s’impliquer dans la formation au sein du centre, 
- maintenir la capacité opérationnelle des équipements, véhicules et matériels au sein du centre 
 
REGIME DE TRAVAIL :  
 

 Gardes 11 heures jour 
 
REMUNERATION ET AVANTAGES : 
 
Statutaire + régime indemnitaire  
➢ adhésion CNAS 
➢ attribution de titres-restaurant 
➢ participation employeur à la prévoyance salaire 
 
 

Faire acte de candidature en adressant une lettre de motivation accompagnée d’un CV détaillé 
avant le 17 novembre 2025 

 
à 

 
Madame la Présidente du SDIS DE LA HAUTE-SAÔNE 

4 Rue Lucie et Raymond Aubrac 
B. P. 40005 

70001 VESOUL cedex 
 

 
 

Renseignements complémentaires auprès du commandant VERGUET au 03.84.96.76.21  
ou de Mme PAQUET au 03.84.96.76.32  


